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ПРИВЕТСТВЕННОЕ СЛОВО 

Дорогие читатели, коллеги, соратники, друзья! 

В 2024 ГОДУ НАМ ИСПОЛНИЛОСЬ 5 ЛЕТ!

Мы понимаем, что не каждый готов включаться в активизм, и это 

нормально. Желание быть активистом формируется со 

временем. Мы на собственном примере, на примере наших 

коллег показываем, что такое активизм, в чем он проявляется. 

Активист – это человек, который хочет сделать лучше свою 

жизнь и жизнь тех, кто рядом – люди, семья, друзья, коллеги. 

Мы работаем с активистами без опыта или с минимальным 

опытом, которые оторваны от процессов на региональном и 

международном уровне. Мы видим свою задачу в усилении 

потенциала секс-работников, готовых начать или начинающих 

включаться в активизм. 

Опытные активисты, являющиеся членами сети, поддерживают 

начинающих активистов, передавая свои опыт, знания и навыки. 

Только общие ценности и доверие могут объединить людей в 

эффективные сообщества. 

ПРИСОЕДИНЯЙТЕСЬ К НАМ! 

Основная работа Форума СР проводится в формате гугл- 

рассылки и чатах в социальных сетях и мессенджерах, где мы 

обсуждаем вопросы секс-работы, наши проблемы и пути их 

решения. Участие абсолютно бесплатно. 

Мы растем, развиваемся, учимся, поддерживаем друг друга. Если 

у вас есть знакомые, которым тема секс-работников так же 

актуальна, расскажите им о Форуме. 
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Форум секс-работников России (Форум СР), является 

объединением активистов из числа людей, имевших опыт секс-

работы, действующих секс-работников, их семей и сотрудников 

организаций, оказывающих помощь секс-работникам. 

СТРАТЕГИЯ ФОРУМА СР 

Охрана здоровья и благополучия секс-работников, через 

обеспечение доступа к научно-обоснованным программам 

профилактики ВИЧ/ИППП; 

Изменение общественного мнения со стороны государства и 

общества в отношении секс-работников и секс-работы в 

лучшую сторону (дестигматизацию); 

Защита интересов секс-работников; 

Обеспечение полноценного доступа секс-работников к 

медицинским услугам; 

Помощь секс-работникам, пострадавшим от насилия; 

Доступ секс-работников к немедицинским социальным и 

психологическим услугам, социальной поддержке; 

Укрепление, развитие сообщества секс-работников, 

мобилизация секс-работников и их сторонников для 

объединения усилий. 
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ГЛАВНОЕ О ФОРУМЕ СР – 

ОБЩНОСТЬ ЦЕННОСТЕЙ 



ФОРУМ СР ГЛАЗАМИ 

УЧАСТНИКОВ ФОРУМА 

Сообщество умных и 

смелых, коллективный 

разум, борцы с 

дискриминацией СР 

и женщин в целом. 

Форум для меня – это: 

– Сообщество коллег, равных,

наставников и учеников, 

единомышленников; 

– Новые знания, опыт,

возможности развития; 

– Поддержка, принятие,

безоценочность. 

Форум СР – это место, 

где можно почувствовать 

себя самим собой. Можно 

сказать успокоение разума. 

Чувство спокойствия. 

Форум СР – это возможности 

обучения, а также возможность 

передачи своих навыков другим, 

самореализация как активиста и 

представителя сообщества, 

профессиональный рост. 

Это возможность раскрыть свои 

таланты и проявить их. Это шанс 

понять свою нужность, что 

живёшь не зря, что можешь 

помогать не только себе, но и 

другим. Это новые люди, связи, 

знакомства. Не только 

с коллегами, но и с самыми 

разными людьми. Это безопасная 

среда единомышленников, 

возможность расслабиться и 

побыть самой собой. 

Новые знания, поддержка, 

шанс быть услышанной. 

Творческое самовыражение. 

Радость. 
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ФОРУМ СР ГЛАЗАМИ 

УЧАСТНИКОВ ФОРУМА 

Коллеги, друзья, люди, 

среди которых ты можешь 

быть самой собой. 

Поддержка моральная, 

психологическая, 

юридическая, финансовая. 

Забота, взаимопомощь. 

Обучение, получение 

важной нужной информации. 

Осознание своей 

социальной значимости, 

роли в жизни, 

обществе, социуме. 

Форум СР – это коллектив 

единомышленниц: 

– коммуникации;

– опыт;

– поддержка;

– информация;

– можно поговорить

о том, о чем нигде и 

ни с кем не поговоришь. 

Возможность обрести 

единомышленников и друзей 

по всему миру. Возможность 

с ними встречаться в разных 

городах, возможность 

продолжать общаться онлайн. 

Это возможность развиваться, 

получать новые знания, умения, 

навыки и прокачивать те, 

что уже есть. Это осознание 

собственной значимости и того, 

что он можешь влиять не только 

на свою жизнь, но и на жизнь 

других людей – клиентов, 

коллег, единомышленников. 

Чувство сопричастности 

к чему-то большому, хорошему, 

общему делу. Это полное 

отсутствие стигмы и 

самобичевания в связи 

с работой. Это грамотность, 

опыт и развитие. 
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С 03 АПРЕЛЯ 2019 ГОДА 

ФОРУМ СР ОБЪЕДИНЯЕТ НАС, ЧТОБЫ 

ПРОТИВОСТОЯТЬ СТИГМЕ, НАСИЛИЮ И НЕСПРАВЕДЛИВОСТИ 

МЫ И НАШИ СТОРОННИКИ ВЫСТУПАЕМ ЗА ПОЛНОЦЕННЫЙ ДОСТУП 

ВСЕХ СЕКС-РАБОТНИКОВ К УСЛУГАМ ДЛЯ ЗДОРОВЬЯ, БЛАГОПОЛУЧИЯ. 

МЫ — ЭТО ЦЕННЫЙ РЕСУРС ФОРУМА СР. Наши прочные отношения, основанные не 

только на приверженности идее, ценностям и направлениям Форума, но и на личных 

обязательствах, которые члены Форума принимают друг перед другом. 

Основываясь на новых отношениях, которые мы создаем, мы можем привлекать людей в 

разных масштабах — отдельных лиц, групп людей или целые организации. Структура 

снежинки предполагает, что новые присоединившиеся члены будут развивать свои сети, 

привлекая новых членов Форума. 

СЕГОДНЯ СОСТАВ ФОРУМА СР НАСЧИТЫВАЕТ ПОРЯДКА 60 неравнодушных

В СОСТАВ ФОРУМА ВХОДЯТ СЕКС-РАБОТНИКИ, СПЕЦИАЛИСТЫ ПОМОГАЮЩИХ 

ПРОФЕССИЙ И АКТИВИСТЫ. 
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СОСТАВ ФОРУМА СР 

людей
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ГЕОГРАФИЯ ФОРУМА СР 



Содействие развитию и повышению качества комплексных 
профилактических программ по ВИЧ в РФ; 

Региональный мониторинг силами сообщества реализации 
государственной стратегии противодействия ВИЧ-инфекции 
на период до 2024 г.; 

Снижение стигмы и информирование о реализации своих 
прав; 

Привлечение новых активистов и лидеров в активизм, и 
продвижение интересов секс-работников в области здраво- 
охранения в регионах РФ; 

Развитие партнерской сети НКО. Привлечение экспертов; 

Содействие в разработке методических рекомендаций по 
профилактике ВИЧ. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОРУМА СР 

Устойчивость развития Форума и повышение потенциала его 
участников; 

Снижение барьеров в доступе к медицинским, социальным 
услугам; 
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ОЧНЫЕ ВСТРЕЧИ 4

РАБОЧИЕ ОНЛАЙН-ВСТРЕЧИ 38

проведено 3 очных встречи - цель мероприятий заключалась 
в разработке единых стратегий, направленных на охрану 
здоровья и благополучия секс-работников; 1 стратегическое 
планирование на финале проектного периода

в опросах и исследованиях, направленных на выявление 
барьеров КНГ в доступе к тестированию и лечению 
ВИЧ-инфекции

онлайн рабочие встречи исполнительного комитета Форума СР, 
онлайн рабочие встречи с МРГ (межфорумная рабочая группа), 
с ОР (основной реципиент) и с консорциумами.

членов Форума приняли участие в очных встречах

            видов методических и информационных 
            материалов

человек приняли участие 

КОНФЕРЕНЦИИ 9
участие членов Форума СР 
в межсекторальных мероприятиях 
с участием государственных органов власти

ПРОЕКТНЫЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 3-НКО
ассистирование, обучение, консультирование и 
сопровождение 3-х НКО с регионов РФ, работающих с СР

поддержка 3-х НКО

АДРЕСНАЯ ПОМОЩЬ СР 408
оказаны однократные правовых консультации для СР, 

                 случаев взяты на сопровождение

ИНФОРМАЦИОННАЯ 
ОТКРЫТОСТЬ  

информация работы Форума СР, размещалась на странице 
Форума СР в социальной сети ВКонтакте и не менее чем на 
15 интернет-ресурсах Форума и дружественных площадках

публикаций

МОНИТОРИНГОВЫЕ И 
ОЦЕНОЧНЫЕ ВИЗИТЫ  6
визиты специалистов из Форумов КГ 
в регионы консорциумов

ВЕБИНАРЫ 31
по вопросам здоровья, профилактики и лечения 
ВИЧ инфекции, прав и взаимоотношений

       участников вебинаров

ИССЛЕДОВАНИЯ И ПРАКТИКИ МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

ИТОГИ РАБОТЫ ФОРУМА СР 
В  ПЕРИОД  2021 – 2024 гг.

1460

540

96

449 16

80



МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

В 38 онлайн рабочих встречах приняли участие

исполнительный комитет Форума СР. Онлайн рабочие встречи с МРГ 
(межфорумная рабочая группа), с ОР (основной реципиент) и с 
консорциумами способствовали выработке единой стратегии 
информационной работы Форумов в рамках реализации проекта 
"Каскад"; рабочих планов Форумов; взаимодействие с 
Консорциумами. 

Форумом СР разработаны методические и информационные 
материалы (этический кодекс Форума, памятки, брошюры, наклейки, 
плакаты и др.) в целях оказания содействия в организации и 
предоставлении услуг КГ СР в связи с ВИЧ. 

Все материалы ориентированы на КГ СР, НКО и социальных 
работников, а также на всех специалистов, предоставляющих услуги 
СР. 

Методические материалы предваряются теоретической частью, в 
которой дается общее представление о специфике работы с КГ СР и 
квалификационные требования к специалисту, реализующему 
профилактическую программу. 

Отдельно можно отметить брошюру «Береги себя», которая 
предназначена для секс-работников и является вспомогательным 
материалом для сохранения безопасности и здоровья СР. 
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РАБОЧИЕ ОНЛАЙН ВСТРЕЧИ 

Члены исполнительного комитета в течение всего года встречались 
практически каждый день для решения текущих вопросов. Секретарь 
и другие представители участвовали в различных мероприятиях от 
лица Форума, отстаивали его интересы и интересы ключевой группы 
секс-работников. 



ИССЛЕДОВАНИЯ И ПРАКТИКИ 

В 2021 году на площадках Форума СР и более 10 площадках, которые 
посещают секс-работники в рамках проекта КАСКАД был проведен 
опрос для секс-работников по улучшению работы по профилактике и 
лечению ВИЧ и исследование барьеров КГ в доступе к 
тестированию и лечению ВИЧ-инфекции.  

Всего участие в опросе приняли 131 СР. 

В 2022 году в качестве оценки актуальности и востребованности 
услуг для СР Форум СР провел онлайн вопрос и составил памятку для 
НКО по мотивационному пакету для СР. Консорциумы по 
результатам опроса наполняли мотивационные пакеты для СР.  

Всего участие в опросе приняли 318 СР. 

ПРОГРАММА МАЛЫХ ГРАНТОВ 

В 2023 году инициативные группы (ИГ) Форума СР приняли участие 
в конкурсе малых грантов по ВИЧ и туберкулезу в рамках 
реализации Программы профилактики ВИЧ среди ключевых 
групп населения «КАСКАД». 

Одна ИГ «Форум СР» победила в Конкурсе с проектом «Менторство 
равных» это выявление и обучение активистов из числа сообщества 
СР, развитие лидерского потенциала для обеспечения 
преемственности в работе Форума. 

Проект представлял программу наставничества для секс-
работников. Эксперты передали свой опыт активизма, навыки 
ведения документации, написания и поиска заявок на 
финансирование в сфере ВИЧ-сервиса. 
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В проект были отобраны представители разных ключевых групп 
риска: СР\ЛЖВ\ЛУН, ЛЖВ, СР\ЛУН. Путем анкетирования каждому 
ученику был предложен ментор в соответствии со спецификой 
запроса на обучение. Каждый ментор проводил регулярные 
коммуникации любым доступным способом, с учетом часовых поясов. 

Также было проведено 7 вебинаров по общим темам для всех

участников проекта. 

ФОРУМ СР В ПОМОЩЬ РЕГИОНАЛЬНЫМ НКО 

В сентябре 2023 года Форум СР разместил объявление о готовности 
помочь молодым НКО в написании заявки в Фонд президентских 
грантов. Три некоммерческие организации из разных городов — 
Магнитогорска, Новороссийска и Ухты — воспользовались помощью 
эксперта Форума СР в написании грантовых заявок. Все 
подготовленные проекты направлены на профилактику ВИЧ среди 
ключевых групп, в том числе среди секс-работниц. 

Осуществлено ассистирование, обучение, консультирование и 
сопровождение организаций из Республики Коми, Челябинской 
области и Краснодарского края в подготовке и подаче заявок на 
второй Конкурс Фонда президентских грантов 2023 года. 

По результатам конкурса заявки двух организаций — АНО «Выход» из 
республики Коми и АНО «Меридиан» из Магнитогорска — получили 
одобрение и поддержку Фонда президентских грантов. 
С 1 февраля НКО приступили к реализации своих проектов. 
Руководители организаций-победителей выразили благодарность 
Форуму СР. 

«Огромное спасибо Форуму СР за помощь 

в написании заявки для проекта «Сохраняя 

живи — комплексная поддержка ключевой 

группы населения по профилактике, 

диагностике и сопровождению в связи с 

ВИЧ». Мы единственное НКО, 

работающее по проблеме социально-

значимых заболеваний в Магнитогорске и 

окрестностях, и это наш первый 

самостоятельно реализуемый проект». 

 

«Выражаем благодарность Форуму СР за 

помощь в написании заявки на получение 

гранта в ФПГ. Опыт ваших специалистов, 

знающих, как выстроить помощь людям ВИЧ+, 

помог оценить заявку свежим взглядом и 

скорректировать слабые стороны. Теперь 

в республике Коми будет осуществлен проект 

«Время жить — комплекс мероприятий по 

профилактике и жизни с ВИЧ-инфекцией среди 

ключевых групп». 
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Тренинг проводился по запросу БФ «Вектор жизни», сотрудники 
которого периодически обращаются за советами и поддержкой к 
Форуму СР. Менторами выступили опытные эксперты и специалисты в 
области взаимодействия с СР: Лилия Гуренкова и Эндже Шагиева.  

В тренинге приняло участие 20 человек. Помимо сотрудников

БФ «Вектор жизни» из Самары и Тольятти, также на встречу 
приехали сотрудники профильных НКО из Екатеринбурга и Нижнего 
Тагила. 

Программа тренинга была составлена с учетом специфики региона и 
запросы потенциальных учеников. В ходе тренинга были 
задействованы разнообразные форматы: лекции, практические 
занятия, ролевые игры и пр. Для максимального вовлечения 
участников применили и интерактивные методики. 
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ТРЕНИНГ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ВИЧ-СЕРВИСНЫХ 
ПРОГРАММ В САМАРЕ 

В 2024 году специалисты Форума СР провели тренинг по реализации 
комплексных программ по профилактике ВИЧ-инфекции и других 
социально значимых заболеваний среди ключевой группы СР. 



Тренинг был очень полезен тем, что собрал 

воедино все разрозненные инструменты, 

которыми мы пользовались в работе, но 

хаотично. Но для меня самое главное было 

то, что мотивация команды в работе с СР 

значительно повысилась! Сейчас видна 

динамика и в этом большой вклад прошедшего 

тренинга. Отдельное спасибо тренерам! За их 

теплоту, поддержку и профессионализм! 

Данный тренинг показал слабые и сильные 

стороны команды, обсудили все применяемые 

инструменты, которые используем при работе с 

СР, обсудили и проработали все сложности в 

работе с данной КГ. Очень полезное 

мероприятие на сплочение команды, тренера 

зарядили знаниями и положительными 

эмоциями. Тренинг прошел легко и в то же 

время очень информативно. Узнала много 

новых инструментов, тонкостей при работе с 

СР. Большое спасибо за профессионализм и 

душевную атмосферу тренерам. 
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На мероприятии разбирались отдельные кейсы 

по запросам участников, сложности в которых 

удалось решить при коллективном включении, 

инструменты выявления потребностей и 

составлен общий план предоставления 

дополни

воспользоваться помощью 

ведущих по оценке и снижению собственных 

психологических барьеров, связанных с 

поиском новых точек входа и предложением 

услуг по тестированию на ВИЧ для СР. 

Неожиданным положительным результатом 

можно назвать то, что благодаря общей 

совместной работе появилась новая точка 

входа в КГ с предложением услуг, а именно 

сайт, через который можно общаться онлайн с 

работницами, а подаренная организаторами 

специально разработанная брошюра по 

обучению КГ безопасной работы, стала 

настоящей находкой и пользуется у работниц 

большим спросом. 

В результате тренерам удалось максимально передать свои навыки и 
практический опыт участникам. Успешные результаты мероприятий 
отразились в анкетах обратной связи и личных благодарностях. 



КОНФЕРЕНЦИИ 

Темы вебинаров исходили из запросов целевой группы и повышали 
грамотность секс-работников по вопросам здоровья, прав и 
взаимоотношений. 

Спикерами вебинаров выступали члены (специалисты) Форума СР, 
привлеченные эксперты, юристы, врачи (инфекционисты, 
дерматовенерологи, гинекологи, фтизиатры) и психологи. 

За три года работы Форума СР было организовано и проведено 

31 вебинар, суммарно участие в вебинаре приняли 540 человек.

Форум СР в своей деятельности 
всегда стремится к 
разностороннему взаимодействию, 
чтобы привлечь внимание к 
проблемам сообщества СР. Так в 
отчетном периоде члены Форума СР 

приняли участие в 9 
межсекторальных мероприя- 
тиях с участием государственных 
органов власти, где имели 
возможность транслировать свои 
позиции среди государственных, 
медицинских, общественных 
лидеров. 

Стоит отметить, что важность таких мероприятий, крайне важна. Это 
влияет не только на улучшение качества услуг в сфере профилактики 
ВИЧ/ ИППП/ ТБ среди КГ СР, но и на изменение общественного 
мнения, увеличивает видимость проблем СР. 
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ВЕБИНАРЫ 

На регулярной основе проводились вебинары по вопросам защиты от 
насилия, профилактики ВИЧ и ИППП, защиты от незаконного 
привлечения к административной ответственности, социальным и 
меди- цинским вопросам для секс-работников, членов Форума и 
НКО. 



ИНФОРМАЦИОННАЯ ОТКРЫТОСТЬ 

Информация работы Форума СР, размещалась на странице Форума 

СР в социальной сети ВКонтакте и не менее чем на 15 интернет-

ресурсах Форума и дружественных площадках. Публиковались 
объявления о работе с СР в связи с ВИЧ, участниках Консорциумов и 
работе других НКО, которые оказывают сервисные услуги секс-
работникам. 

Хотелось бы отметить, что изначально это были 3 НКО из 2х регионов, 
к окончанию проекта удалось наладить коммуникацию и 
систематически размещать объявления об услугах по 
профилактике ВИЧ/ИППП для СР от 16 НКО из 9ти регионов (не 
включая регионы реализации проекта КАСКАД).  

Сообщество в ВКонтакте за время проекта увеличилось на 261 
участника. 

Инфо-менеджеры Форума СР опубликовали более 1460 инфо-

материалов о физическом и ментальном, репродуктивном здоровье, 
правовой помощи, профилактике ВИЧ/ИППП/ТБ. 

ФЛЭШМОБЫ И ИНФОКАМПАНИИ 

К ПАМЯТНЫМ И ПРАЗДНИЧНЫМ ДАТАМ 

Флешмобы к 13 февраля – 
международному Дню презерватива 

Они сфотографировали то, что лежит у 
них в сумочках, которые они всегда носят 
с собой, то, что находится в квартирах, 
где они принимают гостей. На десятках 
присланных фото мы видели 
презервативы, лубриканты, влажные 
салфетки, антисептики. «Мы за 
безопасный секс!», 
«Верь презервативам больше, чем 
мужчинам», «Защищая себя, защищаю 
всех», заявляют секс-работники. 
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Инфокампания – Секс-работники доказали, что жалобы на 
«тесный» презерватив, это отговорки. 

Участники Форума секс-работников России призывали всех помнить о 
важности использования средств контрацепции для избежания 
заболеваний, передающихся половым путем и заражения ВИЧ. 
Партнеры всегда должны настаивать на использовании средств 
барьерной контрацепции. 

Инфокампания «30 ВОПРОСОВ ПРО» 

Форум СР в рамках проекта КАСКАД запустил рубрику «30 вопросов 
ПРО». 

Каждый член Форума СР, в том числе кросс-группы СР-ПН, СР-РСП, СР- 
ЛУН, СР-ЛЖВ, в социальных сетях или мессенджерах могли задать 
свой вопрос в разных областях нашего здоровья. Основная задача – 
дать понять, что нет глупых вопросов, есть только незаданные. 
Незнание законов не освобождает от ответственности – гласит один 
из основных правовых принципов. Незнание основ поддержания 
своего здоровья – приводит к серьёзным последствиям, иногда 
необратимым. 

По завершению каждой рубрики Форум СР создал «копилку 
вопросов», в которую вошли самые популярные, интересные, 
сложные и даже необычные вопросы. 

17 декабря Международный день борьбы с насилием в отношении 
секс-работников 

Эксперты Форума СР подготовили собственную акцию. В фокусе 
внимания — борьба с дискриминацией и стигматизацией, 
позволяющими безнаказанно совершаться насилию в отношении 
секс- работников, а также создающими преграды при попытках 
сообщить о насилии. 

18 



Специалисты Форума СР 
собрали истории девушек, 
которые подверглись насилию 
и дискриминации, и 
подготовили карточки с их 
цитатами. Ни одна из героинь 
не обратилась в полицию, ни 
одна из них не потеряла свою 
жизнь — благодаря этому их 
истории стали известны. 

Карточки с историями жертв насилия — призваны осветить проблему 
насилия в отношении секс-работников и обратить внимание на стигму, 
связанную с этой темой. 

ДЕНЬ БОРЬБЫ СО СПИДом 

2022 год 

Секс-работники провели конкурс причесок с красной лентой. 

Красная ленточка стала символом 
борьбы с ВИЧ/СПИДом во всем мире. 

Секс-работники решили показать, что 
они хорошо осведомлены о рисках 
ВИЧ, о его профилактике, 
тестировании на ВИЧ и 
необходимости приема терапии. 

“Красная лента, это не только 
красиво, это и про борьбу с ВИЧ, мы 
знаем об этом”. Вот что хотели 
сказать секс-работники своей 
акцией. 

Более 10 участниц прислали фото своих или сделанных ими 
причесок.  
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2023 год 

Силами членов Форума СР и инфоменеджера были подготовлены 
онлайн-встречи, на которых специалисты рассказали о 
профилактике ВИЧ и методах защиты от ВИЧ/ИППП, равном 
консультировании, ВИЧ диссидентстве. 

Необычная акция — участники Форума СР сочинили четверостишия о 
способах защиты от ВИЧ, СПИД и других ИППП. Чтения стихов были 
объединены в просветительский видеоролик. Его цель — простым 
языком рассказать о барьерной контрацепции как о самом доступном 
и распространенном способе профилактики ВИЧ среди СР. 
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Об этой акции написали в СМИ. МК Красноярск, отметил, что 
«В рамках Дня борьбы со СПИДом секс-работницы Красноярского 
края вплели в косы красные ленты символ борьбы с болезнью. Так 
они решили показать, что хорошо знают, чем опасен ВИЧ, а также как 
его предупреждать и принимать терапию.» 

Любви, надежды, громкой славы
Так долго нежил нас обман.
И наши вечные забавы
Не сон, не утренний туман.

И в нас горит всегда желанье
Во власти дивы роковой.
Нетерпеливою душой
Мы вашим внемлем призываньям.

Мы ждём с томленьем упованья
Минуты вольности святой.
Нас ждёт любовник молодой
Минуты жаркого свиданья.

Мы все свободою горим,
Наши сердца для чести живы.
Мой друг, тебе мы посвятим
Любви прекрасные порывы.

Подруга, верь, взойдёт она
Звезда пленительного счастья.
И люди вспрянут ото сна,
И на обломках осужденья
Напишут нашли имена!



УЧАСТИЕ В МОНИТОРИНГЕ КООРДИНАЦИИ, 
НАЛАЖИВАНИЕ СВЯЗЕЙ, ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
С ОРГАНАМИ ВЛАСТИ. 

Результаты работы: 

составлен план мониторинга государственного 
финансирования программ профилактики ВИЧ для секс-
работников на национальном и региональном уровне; 

разработана и написана концепция по мониторингу и оценке 
Государственного финансирования программ профилактики 
ВИЧ для секс-работников на национальном и региональном 
уровне через онлайн ресурсы государственных закупок, 
региональных государственных закупок; 

проведена конкретизация регионального покрытия МиО 
(20 регионов); 

разработан и адаптирован инструмент для получения данных, в 
виде отслеживания государственного финансирования 
программ профилактики ВИЧ для секс-работников на 
национальном и региональном уровне через онлайн ресурсы 
государственных закупок, региональных государственных 
закупок, в 20-ти выбранных Исполнительным комитетом 
Форума СР регионах; 

подготовлена отчетность по аналитике результатов. 
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МОНИТОРИНГ И 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПАРТНЕРАМИ 



В РЕЗУЛЬТАТЕ МОНИТОРИНГА СДЕЛАНЫ 
СЛЕДУЮЩИЕ ВЫВОДЫ 

Узкопрофильные направленные на профилактику ВИЧ среди СР 
мероприятия в рамках государственного финансирования программ 
профилактики ВИЧ не имеют систематической регулярности, либо 
отсутствуют фактически во многих регионах. Основные 
профилактические мероприятия в рамках государственного 
финансирования программ профилактики ВИЧ проходят для общего 
населения, без внимания на КГ. Исполнителями профилактических 
мероприятий чаще всего являются юридические лица, не имеющие 
опыта и навыков работы как в профилактике ВИЧ, так и 
взаимодействия с КГ. 

РЕЗУЛЬТАТ МОНИТОРИНГА ДО-КОНТАКТНОЙ И ПОСТ-
КОНТАКТНОЙ ПРОФИЛАКТИКИ 

Основные выводы: 

не существует доступа к бесплатной ДКП и ПКП для СР в рамках 
государственного финансирования; 

доступно по ОМС профилактика и лечение ИППП, как услуга для 
общего населения, без привязки к КГ, в том числе к СР. 

МОНИТОРИНГ НКО И ГОСУДАРСТВЕННЫХ РЕСУРСОВ ПО ВСЕЙ 
СТРАНЕ 

В настоящее время все больше внимания уделяется работе 
некоммерческих организаций с уязвимыми группами населения, в 
частности, с секс-работниками. Для эффективного взаимодействия в 
сфере профилактики ВИЧ среди СР, сотрудникам НКО необходимо 
иметь актуальную информацию об организациях, оказывающих 
соответствующие услуги. С этой целью Форумом СР было 
проведено картирование организаций, работающих с СР, для 
возможности перенаправления СР по всей России. 
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Картирование проводилось для того, чтобы актуализировать 
данные об организациях и обеспечить возможность 
перенаправления клиентов социальных сервисов (из числа секс-
работников) из одной организаций одного региона – в 
организации другого. Это необходимо в связи с тем, что 
представители данной целевой группы часто переезжают по стране 
ввиду разных причин. Для того, чтобы обеспечить необходимые 
профилактические услуги на новом месте пребывания, аутрич-
работники передают им контакты соответствующих НКО в нужном 
регионе. 

Благодаря регулярному картированию удалось собрать контакты 
НКО из разных регионов России, предоставляющих помощь секс- 
работникам в сфере профилактики ВИЧ. Это способствует 
повышению доступности социальных услуг для данной уязвимой 
группы населения. 
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ОСНОВНЫЕ ТЕМЫ ВСТРЕЧ 

разработка стратегически-значимых решений по профилактике 
ВИЧ среди уязвимых групп; 

разработка единых стратегий, направленных на охрану 
здоровья и благополучия секс-работников путем обеспечения 
доступа к научно-обоснованным программам профилактики 
ВИЧ; 

развитие организационного потенциала участников Форума СР 
в части взаимодействия с партнерами и укрепления уже 
существующих взаимоотношений; 

значимость межфорумного взаимодействия и роли всех 
ключевых групп в реализации проекта КАСКАД. 
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 ВСТРЕЧИ 

В отчетном периоде проводились ежегодные очные встречи членов 
Форума СР партнёров, представителей Форумов КГ и дружественных 
специалистов в рамках проекта КАСКАД. Встречи были 
организованы в гг. Москва, Казань. 



ТВОРЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Создание квилта Форума секс- 
работников в память о его 
участниках, ушедших в результате 
насилия или сопутствующих 
заболеваний (квилт – полотно, 
лицевая сторона которого 
выполняется в технике 
лоскутного шитья и аппликации). 
Процесс создания квилта был 
очень эмоциональным и 
трогательным – каждый смог 
поделиться 
своей историей утраты и переживаниями. Кроме этого, организаторы 
подготовили полотно для изложения чувств, пожеланий и 
рекомендаций Форуму, на котором каждый участник оставил 
частичку «себя». Творческий процесс был настолько 
увлекательным, что смог объединить представителей из разных 
городов. 

ОТЧЕТЫ-ПРЕЗЕНТАЦИИ О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ 

Подготовлены специалистами Форума СР – секретарем, инфоменед-
жером, уличными юристами, а также Исполнительным Комитетом. 

ОТКРЫТЫЙ МИКРОФОН 

Составление лайфхаков и передача опыта новым 
членам Форума – всё это позволило участникам 
получить новые знания. 

ИСТОРИЯ СОЗДАНИЯ ФОРУМА СР 

Значимости межфорумного взаимодействия и роли 
всех ключевых групп в реализации проекта 
КАСКАД, сотрудничество с Консорциумами НКО в 
городах, где реализуется проект, и новые способы 
профилактики ВИЧ в сообществе. 
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ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ СТРЕТЕГИЧЕСКОЙ СЕССИИ 

актуализация потребности НКО, ИГ и активистов, оказывающих 
услуги целевой группе; 

формулирование основных направлений развития форума и 
возможные результаты деятельности в рамках проекта ГФ до 
2027 года; 

обобщение основных барьеров при получении и оказании 
базовых услуг для целевой группы. 
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СТРАТЕГИЧЕСКАЯ СЕССИЯ ФОРУМА СР 
ПО УСТОЙЧИВОСТИ УСЛУГ ДЛЯ УЯЗВИМЫХ 
ВИЧ ГРУПП НАСЕЛЕНИЯ В РАМКАХ ПРОЕКТА 
КАСКАД В 2024-2027 ГОДАХ 

В завершении отчетного периода члены Форума СР, партнерские 
НКО встретились для разработки возможных новых подходов к 
устойчивости услуг для уязвимых групп на 2024-27 годы. 
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По итогам встречи сформирован документ с рекомендациями и 
выводами для участников Форума СР и региональных сервис 
провайдеров по реализации профилактических программ для 
представителей уязвимых групп в рамках проекта КАСКАД. 



АДРЕСНАЯ ПОМОЩЬ СР

Форум СР безвозмездно оказывает секс-работникам моральную, 
психологическую и юридическую поддержку. 

В рамках Программы экстренной помощи Форум помог 22 секс-

работницам, оказавшимся в тяжёлых жизненных ситуациях. За 
помощью обращались по разным причинам: смерть, болезнь, 
беременность и другие ситуации, связанные с крупными 
финансовыми затратами. Часто собрать деньги помогали 
неравнодушные подписчики страниц Форума СР в социальных 
сетях. 

Уличные юристы и юристы Форума проводили правовое 
сопровождение: оказаны однократные правовых консультации для 

408 СР. 96 случаев взяты на сопровождение.

Консультанты по ВИЧ ежедневно проводили 5-7 консультаций

профилактического и практического характера. 
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ИСТОРИИ ПОМОЩИ, 
КОТОРЫЕ МЫ ЗАПОМНИЛИ 

Информация взята из отчетов уличных юристов Форума СР 

ИСТОРИЯ 1 ИСТОРИЯ 2 

- Гражданка ДНР, имеет двоих 
несовершеннолетних детей, старшая 
девочка так же не имеет российского 
гражданства (имеет диагноз ДЦП), 
младшая родилась в марте этого года, 
гражданка РФ, отец младшей дочери так 
же гражданин РФ. Ранее клиентка с детьми 
и отцом младшего ребенка проживали в 
ДНР, в январе переехали жить в РФ, в 
Донецкую область. Сожитель после 
переезда в РФ начал вести разгульный 
образ жизни, нигде не работает, употребляет 
алкоголь, не появляется дома по нескольку 
дней в неделю. С января он несколько раз 
избил клиентку. Клиентка один раз 
обратилась в полицию, с заявлением о 
грабеже (избил и забрал последние 
деньги), на что полиция отреагировала не 
расследованием преступления, а 
приходом ПДН. В результате чего сожитель 
начал шантажировать клиентку, тем что 
лишит ее родительских прав (она бывшая 
СР, не имеет гражданства, имеет ВИЧ+ 
статус) и устраивает дебоши с вымоганием 
денег систематически. Клиентке дана 
консультация по получению гражданства 
РФ, составлена маршрутизация по его 
оформлению для нее и старшей дочери. 
Дана консультация по обращению в 
полицию с заявлением на мужа, 
составлена жалоба в прокуратуру на 
бездействие сотрудников полиции (клиентка 
пока не готова их направить). Для получения 
психологической помощи направлена к 
психологу Форума СР и в Насилию.нет. 
Заявление о грабеже в полиции приняли, 
ведется расследование. При попытке мужа 
проникнуть в их с детьми жилище, клиентка 
немедленно звонит в полицию, через 102, 
чтобы разговор с дежурным был записан 
федерально. Получен статус беженки для 
неё и старшей дочери. Готовит документы 
для получения гражданства РФ. По-
прежнему в процессе оформления 
гражданства РФ. Гражданство получено, 
конфликт с мужем улажен. 

- Настя (имя изменено) из-за постоянного 
психологического и физического насилия 
решила развестись с мужем, подать 
заявление в полицию за нанесение 
побоев, повлекшим за собой вред 
здоровью. Муж Насти изначально знал о 
наличии у нее ВИЧ и в ответ на это 
угрожает лишить ее родительских прав и 
подать заявление в полицию за заражение 
его ВИЧ , если она не отдаст ему 
совместного ребенка (у клиентки двое 
детей — оба абсолютно здоровы), не 
откажется от прав на совместно 
купленную квартиру в ипотеку и не 
заберет заявление о побоях. Совместно 
составлено заявление о разводе, разделе 
имущества, определения проживания 
детей. Заявление о побоях написано ранее, 
в беседе со следователем даны показания 
об угрозах, просьба приобщить к делу 
доказательства в виде записанных 
телефонных звонков и смс. Ведется 
следствие по факту нанесения побоев, 
возбуждено уголовное дело по статье 116 
УК РФ и прошел суд по КоАП РФ Статья 
6.1.1. (назначен штраф 5000 рублей в 
пользу государства), составлен и подан 
ИСК по решению суда на возмещение 
причиненного вреда. Назначена дата 
бракоразводного процесса. Найдены 
психолог и юрист по месту жительства. 
Состоялся бракоразводный процесс. По-
прежнему ведется следствие. Определено 
место жительство детей с матерью. 
Раздел имущества не состоялся, так как 
бывший супруг был не согласен с 
решением суда, подал апелляцию. 
Судебное заседание перенесено. 
Апелляция подтвердила решение 
предыдущего суда. 
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решения. 

Участие абсолютно бесплатно! 

КАК ВСТУПИТЬ В ФОРУМ 

Подводя итоги работы, можно с уверенностью отметить ключевую 
роль Форума СР в достижении целей и задач проекта «КАСКАД». 
Регулярная информационная и методическая поддержка, 
проводимые мероприятия по практикам и методам работы с КГ СР, 
привлечение новых членов в ФОРУМ в лице представителей КГ и 
организаций предоставляющих услуги СР в том числе консорциумы 
позволило увеличить охват тестированием на ВИЧ. 

Участие в различных межсекторальных федеральных и 
региональных мероприятиях, в том числе взаимодействия с 
профильными государственными учреждениями и ведомствами на 
местах присутствия членов ФОРУМА СР и партнерских НКО 
позволило укрепить партнерство между НКО и государственными 
учреждениями для обеспечения устойчивости всего комплекса 
услуг в связи с ВИЧ. 

Форум и все его участники (секретарь, инфоменеджеры, 
исполнительный комитет, уличные юристы и члены Форума) много 
работали над тем, чтобы оказывать помощь и поддержку по разным 
направления все более эффективно. 

Форум СР будет продолжать работать и развиваться – впереди много 
новых задач и целей. Так и в будущем периоде рабочий план Форума 
СР сформирован с учетом единой цели проекта «КАСКАД». 

Мы растем, развиваемся, учимся, поддерживаем друг друга. Если у 
вас есть знакомые, которым тема секс-работников так же актуальна, 
расскажите им о форуме. 

Присоединяйтесь к нам! Основная работа Форума СР проводится в 
формате гугл-рассылки и чатах в социальных сетях и мессенджерах, 
где мы обсуждаем вопросы секс-работы, наши проблемы и пути их 
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ПОДВОДЯ ИТОГИ 



Наши принципы работы – это сотрудничество, 
инклюзивность и разнообразие, равенство и 
справедливость, участие и общность. 

Мы обсуждаем вопросы секс-работы, наши проблемы и пути 
их решения. 

Мы рассказываем о наших действиях и результатах. 

Форум СР приглашает в команду неравнодушных секс- 
работников, сотрудников НКО и людей, которые хотят 
помочь нам в защите своих прав. 

РАСШИРЕННУЮ ИНФОРМАЦИЮ, АНКЕТУ НА ВСТУПЛЕНИЕ И 
РЕАЛЬНЫЕ ИСТОРИИ ЧЛЕНОВ ФОРУМА СР ВЫ НАЙДЕТЕ ЗДЕСЬ 

FORUMSR АНКЕТА ИСТОРИИ 
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ПОЧЕМУ МЫ? 

2 

Форум СР создан секс-работниками для секс-работников и 
тех, кто нас поддерживает. Решения в Форуме СР принимают 
секс-работники. 

Мы стремимся к улучшению отношения к секс-работникам, 
боремся с насилием и выступаем за доступ к медпомощи и 
правосудию. 
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