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ПОЛОЖЕНИЕ  
ФОРУМА Женского Здоровья, 

(сокращенное наименование – Форум ЖЗ). 
 

Мы объединились для сохранения здоровья, поддержки и достижения 
достойной жизни уязвимых групп. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

Форум Женского Здоровья (Форум ЖЗ) – это объединение активистов – людей, имевших 
опыт секс-работы, действующих секс-работников, сотрудников организаций, оказывающих 
поддержку секс-работникам в рамках деятельности по профилактике ВИЧ, ИППП и других 
социально значимых заболеваний. 

Форум ЖЗ – это платформа для конструктивного диалога и сотрудничества секс-
работников, созданная для разработки и реализации единых стратегий, направленных на: 

1. Защиту здоровья и благополучия: обеспечение доступа к научно обоснованным, 
практико-применимым программам, методикам, инструментам по профилактике ВИЧ и 
ИППП. 

2. Дестигматизацию: содействие формированию толерантного отношения в 
отношении секс-работников и секс-работы. 

3. Защиту прав и интересов: представление и защита интересов секс-работников в 
отношении здоровья и социального благополучия. 

4. Доступ к медицинским услугам: Обеспечение полноценного доступа к 
качественным медицинским услугам. 

5. Помощь пострадавшим от насилия: оказание поддержки и помощи секс-
работникам, столкнувшимся с насилием. 

6. Социальную и психологическую поддержку: обеспечение доступа к 
немедицинским социальным и психологическим услугам. 

 
1 Группы населения повышенного риска в отношении ВИЧ-инфекции - потребители инъекционных наркотиков и 
иных наркотических средств для немедицинского потребления, лица, оказывающие сексуальные услуги, а также 
лица, вступающие в нетрадиционные сексуальные отношения. 
2 В соответствии с распоряжением правительства РФ от 21.12.2020г. №3468-р «О Государственной стратегии 
противодействия ВИЧ-инфекции в Российской Федерации на период до 2030 г. 

Сокращения, используемые в Положении: 

ВИЧ - вирус иммунодефицита человека 

СПИД - синдром приобретенного иммунодефицита 

ИППП - Инфекции, передающиеся половым путем 

РГ - рабочая группа 

ИК  - Исполнительный комитет Форума ЖЗ 

КК - Координационный Комитет по профилактике и борьбе с ВИЧ/СПИД в 
РФ 

КГ - группы населения повышенного риска в отношении ВИЧ-инфекции1 

СР                                  - секс-работники или лица, оказывающие сексуальные услуги 2 

ОР - основной реципиент 

НКО - некоммерческая организация  
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7. Развитие сообщества: укрепление и развитие сообщества секс-работников для 
совместной работы. 

Мы понимаем, что вовлечение в деятельность Форума ЖЗ– это процесс, требующий 
времени и личной мотивации. На примере собственной деятельности и деятельности наших 
коллег мы показываем, что активное участие в рабочих процессах Форума – это реализация 
положительных изменений в личном и общественном контексте. 

2. НАПАРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОРУМА. 

Направления деятельности Форума:  
2.1. Устойчивое развитие Форума, посредствам повышения потенциала участников и 

укрепления организационной структуры; 
2.2. Содействие снижению барьеров в доступе к медицинским и социальным услугам; 
2.3.  Содействие развитию и повышению качества комплексных профилактических 

программ по ВИЧ в РФ; 
2.4. Практическая оценка реализации стратегии противодействия распространению 

ВИЧ-инфекции в РФ до 2030 года силами сообщества; 
2.5. Проведение мероприятий по снижению стигматизации секс-работников и 

повышение их осведомленности о ВИЧ и инфекциях, передающихся половым путем, других 
социально значимых заболеваниях; 

2.6. Расширение участия секс-работников в разработке и реализации программ в 
области профилактики ВИЧ, ИППП, а также формирование лидерства внутри сообщества для 
защиты их интересов. 

2.7. Развитие партнерской сети НКО, привлечение экспертов.  
2.8. Содействие в разработке методических рекомендаций по профилактике ВИЧ, 

ориентированных на потребности СР. 
 

Стратегия Форума ЖЗ комплексно описывает направления деятельности, 
охватывающие реализацию миссии, привлечение участников и профильных специалистов, 
усиление роли Форума как ключевого ресурса для сообщества. 

 
3. МИССИЯ ФОРУМА. 

Мы объединились для сохранения здоровья, поддержки и достижения достойной 
жизни уязвимых групп. 

4. УЧАСТНИКИ ФОРУМА ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ. 
4.1. Участниками Форума могут стать: 
- лица, достигшие 18 лет, добровольно оказывающие сексуальные услуги за 

вознаграждение на территории Российской Федерации, независимо от пола, сексуальной 
ориентации, гендерной идентичности, национальности, расы, состояния здоровья и 
вероисповедания. 

- граждане Российской Федерации и граждане других государств, проживающие на 
территории Российской Федерации. 

- сотрудники организаций, оказывающих помощь секс-работникам. 
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Участие в Форуме является добровольным. 

Форматы работы Форума: 
- официальная рассылка по электронной почте: для новостей о мероприятиях, итогах 

голосований, принятых решениях и изменениях; 
- каналы и чаты в мессенджерах (Telegram и WhatsApp): для быстрого обмена 

информацией, неформального общения, анонсов мероприятий и тематических дискуссий; 
- очные и онлайн-встречи: для проведения мероприятий и личного взаимодействия 

участников. 
 
Участники Форума осуществляют коммуникацию на его ресурсах, руководствуясь 

принципами взаимного уважения и стремлением к созданию безопасной и 
поддерживающей среды, в соответствии с Этическим кодексом Форума ЖЗ. 

4.2. Порядок вступления в Форум: 
Подача заявки: Лицо, желающее вступить в Форум (подключиться к рассылке), 

направляет письмо Секретарю Форума на указанный электронный адрес. 
Секретарь Форума отправляет заявителю на электронную почту анкету для заполнения, 

Положение о Форуме, Этический кодекс. 
Кандидатам, изъявляющим желание вступить в Форум и не обладающим опытом секс-

работы, следует предоставить мотивационное письмо, содержащее обоснование их стремления 
к участию. 

Принятие решения: Исполнительный комитет (ИК) принимает решение о вступлении в 
Форум (подключении к рассылке) и информирует заявителя в течение 10 дней после получения 
заявки. 

Отказ: В случае несоответствия заявителя критериям Положения Форума, ИК 
информирует его об отказе с указанием причины. 

4.3. Участники Форума имеют право: 
4.3.1. Предлагать темы для обсуждения на информационных ресурсах Форума, 

касающиеся интересов секс-работников.  
4.3.2. Формировать временные или постоянные рабочие группы для реализации 

направлений деятельности Форума (по согласованию с Исполнительным комитетом), 
привлекая внешних экспертов и техническую поддержку.  

4.3.3. Участвовать в голосованиях и принятии решений с правом голоса очно и/или в 
электронном виде.  

4.3.4. Быть избранными в исполнительные органы Форума, а также на выборные 
должности. 

4.3.5. Принимать участие в деятельности и мероприятиях Форума.  
4.3.6. Получать от Исполнительного комитета информацию о деятельности Форума, 

включая результаты голосований. 
4.3.7. Вносить на рассмотрение Форума или Исполнительного комитета предложения 

по совершенствованию работы. 
4.3.8. Добровольно выйти из состава участников Форума (рассылки Форума). 
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4.4. Участники Форума обязаны: 
- ежегодно подтверждать свое участие в форуме путем заполнения регистрационной 

формы, в период с 1 сентября по 1 октября; 
- соблюдать Положения Форума ЖЗ; 
- соблюдать установленные правила информационно-электронных ресурсов;  
- соблюдать законодательство РФ в рамках деятельности Форума; 
- соблюдать общепринятые этические нормы, проявлять уважение при коммуникациях 

соблюдать конфиденциальность участников Форума; 
- вступая в Форум, участник берет на себя добровольное обязательство принимать 

активное участие в процессах и инициативах форума, в соответствии с действующими 
положениями о работе Форума ЖЗ. 

 
4.5. Прекращение участия в Форуме: 
4.5.1. Добровольный выход: Участник может добровольно выйти из состава Форума 

(рассылки), уведомив Секретаря или Исполнительный комитет (ИК).  
4.5.2. Исключение за нарушения: Участник может быть исключен из Форума за грубые 

и систематические нарушения Положения о Форуме и правил информационно-электронных 
ресурсов.  

4.5.3. Исключение за дискредитацию: Участник может быть исключен из Форума за 
действия, дискредитирующие Форум и его работу.  

4.5.4. Принятие решения: Решение об исключении принимает Исполнительный 
комитет Форума.  

4.5.5. Неподтверждение участия: Исключение возможно в случае нарушения пункта 
4.4. Положения о Форуме, касающегося ежегодного подтверждения участия через электронную 
регистрационную форму.  

4.5.6. Систематическое неучастие в голосованиях: Исключение возможно в случае 
систематического неучастия в общем голосовании без уважительной причины более 4-х раз 
подряд. 

 
5. СТРУКТУРА ФОРУМА. 
 
5.1. Согласование стратегических решений, касающихся сообщества секс-

работников, осуществляется Форумом ЖЗ. 
Процесс принятия решений включает очные и онлайн-форматы с использованием 

открытого или закрытого голосования простым большинством голосов. 
 
5.2. Процедура голосования:  
5.2.1. В голосованиях участвуют только члены Форума ЖЗ.  
5.2.2. Секретарь Форума ЖЗ разрабатывает материалы для голосования (анкеты, 

вопросы), которые публикуются на электронных ресурсах Форума.  
5.2.3. Из членов Исполнительного комитета (ИК) и наблюдателя от Форума 

формируется счетная (мандатная) комиссия в составе 3 человек.  
5.2.4. Для принятия решений необходим кворум в 2/3 от общего числа действующих 

членов Форума СР.  
5.2.5. Итоги голосования оформляются протоколом и публикуются на электронных 

ресурсах Форума.  
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5.2.6. Решения принимаются простым большинством голосов от числа 
проголосовавших членов Форума ЖЗ. 

 
5.3. В компетенции Форума относится: 
5.3.1. Согласование и утверждение стратегических решений для сообщества секс-

работников.  
5.3.2. Определение приоритетных направлений деятельности.  
5.3.3. Избрание Исполнительного комитета Форума ЖЗ.  
5.3.4. Утверждение и внесение изменений в Положение и другие документы Форума.  
5.3.5. Согласование ежегодных отчетов Исполнительного комитета на ежегодной 

очной встрече Форума.  
5.3.6. Согласование ежегодных отчетов представителей Форума в Координационном 

Комитете по профилактике и борьбе с ВИЧ/СПИД в РФ.  
5.3.7. Рассмотрение жалоб на решения Исполнительного комитета, включая решения 

отдельных членов, посредством обсуждения в рассылке Форума. 
 

5.4. Исполнительный комитет Форума. 
В период между очными встречами Форума его деятельность координирует постоянно 

действующий Исполнительный комитет (ИК) Форума ЖЗ. 
ИК состоит из 5–7 участников Форума, избранных путем прямого или рейтингового 

голосования. 
Состав ИК: 
До 5 представителей секс-работников с опытом работы в сфере секс-услуг за последние 

два года. 
1–2 эксперта из некоммерческих организаций, сотрудничающих с секс-работниками. 
Члены ИК избираются на срок 1 год. 
ИК осуществляет свою деятельность посредством закрытой рассылки и регулярных 

конференц-звонков, обсуждая текущие вопросы и принимая оперативные решения. 
ИК действует в соответствии с Положением Форума ЖЗ и подотчетен Форуму. 
 
5.5. Процедура голосования. 
Секретарь Форума готовит вопросы, темы и определяет срок голосования, публикует в 

закрытых электронных ресурсах ИК. 
Решение принимается простым большинством голосов от числа членов ИК. Кворум, 

необходимый для принятия решений, 2/3 от числа действующих членов ИК. Решение 
оформляется протоколом и согласовывается всеми членами ИК. На основании протокола 
формируется информационное сообщение для рассылки Форума. 

 
5.6. В компетенции ИК Форума входит:  
• активная коммуникация с участниками Форума, с представителями СР в КК; 
• координация деятельности Форума и выполнение решений Форума; 
• принятие решения о проведении очной встречи Форума (определения 

программы, даты, места проведения (площадки) и норму (квоту) делегатов, разработка 
конкурсных документов для участников и приглашенных экспертов); 
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• принятие решений по вопросам, требующим оперативного реагирования; 
• организация онлайн голосований по вопросам деятельности Форума; 
• принятие и исключение членов Форума; 
• утверждение отчетов о проделанной работе и их публикация на ресурсах Форума; 
• рассмотрение спорных вопросов и конфликтных ситуаций между членами 

Форума; 
• согласование представительства от Форума на мероприятиях разного уровня; 
• оформление писем поддержки по запросу участников Форума; 
• фандрайзинговая деятельность по привлечению финансирования, написание 

заявок на финансирование деятельности по направлениям, выбранным Форумом, проведение 
конкурсов для привлечения финансового агента, специалистов, экспертов и НКО с целью 
участия в проектах; 

• создание временных рабочих групп, с привлечением экспертов и технической 
поддержки; 

• выполнение обязательств Положений Форума. 
 
5.4. Порядок прекращения полномочий члена ИК. 
Основания для прекращения полномочий: 
• Истечение срока полномочий; 
• Личное заявление члена ИК о сложении полномочий. 
Исключение из числа ИК Форума:  
- за грубое нарушение этического кодекса (например, дискредитация Форума, конфликт 

интересов). Решение принимается на основании конкретных фактов, подтверждающих 
нарушение членом ИК своих обязанностей или ущемление интересов Форума. Члену ИК 
предоставляется возможность высказаться перед принятием решения; 

- за систематическое неисполнение обязанностей члена ИК (пропуск более двух онлайн-
встреч без уважительной причины, неучастие в принятии решений или игнорирования 
голосований, мероприятий, организованных Форумом без уважительной причины); 

- по решению ИК о досрочном прекращении полномочий, принятом простым 
большинством голосов при кворуме 2/3 от числа действующих членов ИК; 

- по решению Форума о досрочном прекращении полномочий члена ИК или ИК в 
полном составе, принятому 2/3 голосов от числа проголосовавших. 

 
5.5. Порядок замены члена ИК, в случае выхода или исключения. 
5.5.1.  Довыборы при досрочном выходе членов. В случае досрочного прекращения 

полномочий одного или нескольких членов ИК проводятся довыборы. Довыборы организует 
ИК не позднее 7 дней с момента прекращения полномочий.  

5.5.2. Выборы при истечении срока полномочий всего состава ИК. По истечении срока 
полномочий всего состава ИК или при досрочном прекращении полномочий всех членов ИК 
проводятся выборы нового состава. Процедура выборов аналогична процедуре довыборов. 

5.5.3. Особенности довыборов при временном отстранении. При временном 
отстранении члена ИК довыборы не проводятся. По возвращении член ИК восстанавливает 
свои полномочия. 
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5.5.4. Сроки полномочий членов ИК. Срок полномочий члена ИК составляет 2 года. В 
случае принятия решения о сокращении срока полномочий до 1 года члены ИК, избранные в 
результате довыборов, занимают свои должности до конца текущего срока. В следующем цикле 
выборы проводятся для всех членов ИК, включая тех, чей срок полномочий еще не истек. 

 
5.6. Секретарь Форума ЖЗ. 
Секретарь Форума является назначаемой должностью. Назначение производится в 

соответствии с условиями финансирования Форума. Кандидатура Секретаря выдвигается 
Исполнительным комитетом (ИК) из числа участников Форума и утверждается рейтинговым 
голосованием. 

Секретарь Форума автоматически наделяется полномочиями Секретаря ИК, но не 
является его членом. При этом он обладает правом совещательного голоса на заседаниях ИК. 

Секретарь подотчетен ИК и Форуму. 
 
5.6.1. Компетенции Секретаря Форума ЖЗ: 
• Реализация рабочего плана Форума ЖЗ в соответствии с условиями 

финансирования; 
• Мониторинг деятельности Форума ЖЗ и оперативное реагирование на вопросы, 

возникающие в ходе реализации рабочего плана; 
• Разработка и регулярное обновление плана работы Форума ЖЗ на текущий 

год/квартал; 
• Координация работы Форума ЖЗ; 
• Подготовка ежемесячных/ежеквартальных отчетов о работе Форума; 
• Взаимодействие с координатором по работе с Форумами; 
• Модерация рабочей рассылки Форума ЖЗ; 
• Организация и проведение очных и онлайн-заседаний Форума ЖЗ и других 

мероприятий; 
• Подготовка материалов для голосований и других рабочих процессов; 
• Ведение протоколов заседаний ИК и публикация информационных сообщений; 
• Организация и проведение выборов членов ИК Форума ЖЗ; 
• Подключение новых участников к рассылке Форума; 
• Координация онлайн-работы Форума и техническая поддержка онлайн-

мероприятий; 
• Подготовка и согласование технических заданий и договоров с экспертами; 
• Участие в общих рабочих встречах и совещаниях по вопросам реализации 

проекта; 
• Контроль за целевым расходованием средств Форума; 
• Ведение протоколов голосований Форума и ИК, публикация итогов; 
• Обеспечение взаимодействия участников Форума с ИК; 
• Заблаговременное уведомление участников о мероприятиях Форума; 
• Решение административных и технических задач Форума и ИК; 
• Формирование и публикация ежегодных отчетов о работе ИК. 

5.6.2. Порядок прекращения полномочий Секретаря: 
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- истечение срока полномочий; 
- добровольное сложение полномочий по личному заявлению; 
- исключение из числа участников Форума; 
- досрочное прекращение полномочий по решению Исполнительного комитета (ИК), 
принятому простым большинством голосов при наличии кворума в 2/3 от действующего 
состава ИК; 
- досрочное прекращение полномочий по решению Форума, принятому простым 
большинством голосов. 
 
 
6. УЧАСТИЕ ФОРУМА ЖЗ В КК. 

Представители Форума ЖЗ в Координационном Комитете по профилактике и борьбе с 
ВИЧ/СПИД в РФ представляют интересы сообщества секс-работников и Форума при 
разработке заявок, планов работы и реализации проектов. 

6.1.      Представители и Альтернаты Форума ЖЗ в КК: 
Согласно Положению о КК, каждая ключевая группа, включенная в Программу ГФ, 

представлена двумя членами с правом голоса. Представители сообществ ключевых групп в КК 
избираются соответствующими Форумами путем прозрачного голосования. Члены КК 
осуществляют свою деятельность на добровольной и безвозмездной основе. 

Представители Форума ЖЗ в КК ежегодно предоставляют отчеты о своей деятельности 
на рассмотрение Форума. 

От Представителей Форума ЖЗ в КК ожидается активное участие во всех вопросах, 
прямо или косвенно затрагивающих интересы сообщества секс-работников. 

Отчеты предоставляются в течение первого квартала года, следующего за отчетным. 

6.2.      Выборы представителей и альтернатов сообщества СР в КК: 
Первый представитель и альтернат: 
- избираются прозрачным голосованием внутри Форума ЖЗ; 
- представителем становится кандидат с наибольшим количеством голосов; 
- альтернатом становится кандидат, занявший второе место. 
Второй представитель: 
- избираются участниками Национального Диалога (НД) из числа самовыдвиженцев; 
- представителем становится кандидат с наибольшим количеством баллов; 
- альтернатом становится кандидат, занявший второе место. 
Обязательным требованием к кандидатам в представители и альтернаты от СР в КК 

является подтвержденный опыт работы в области профилактики ВИЧ/СПИД среди секс-
работников. 

6.3.      Компетенция Представителей Форума в КК. 
Представители и альтернаты, избранные первыми в списке, подключаются к рассылке 

КК и участвуют во всех рабочих процессах. Представители имеют право голоса, альтернаты – 
совещательный голос. Они также участвуют в очных заседаниях КК. Права и обязанности 
альтернатов определены Положением о работе КК и Техническим заданием для членов КК, 
представляющих интересы ЛЖВ, ключевых групп и НКО. 
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6.4.  Порядок прекращения полномочий Представителей Форума ЖЗ в КК. 
Член КК может быть исключен из состава по решению 2/3 членов КК в случае 

неисполнения обязанностей, а именно:  
- двукратное и более уклонение без уважительных причин от обсуждения и/или 

голосования по вопросам, поставленным на обсуждение КК; 
- нарушение общепринятых этических норм при взаимодействии с членами КК и 

третьими лицами. 
Член КК должен быть заблаговременно уведомлен о возможном исключении. Решение 

об исключении принимается 2/3 голосов членов КК. 
Основанием для прекращения полномочий Представителя Форума СР в КК также может 

служить низкая активность и неучастие в ключевых обсуждениях, затрагивающих интересы 
сообщества секс-работников. 

При принятии решения учитываются: 
- ежегодные отчеты; 
- соблюдение Представителем положений Форума, правил рассылки, этического 

кодекса, политики конфликта интересов и других документов Форума; 
- рейтинг активности Представителя, публикуемый КК ежемесячно. 
 
6.5. Порядок замены Представителей и Альтернатов Форума ЖЗ в КК в случае 

досрочного прекращения полномочий: 
В случае досрочного прекращения полномочий члена КК, представляющего сообщество 

СР, его место автоматически занимает альтернат, следующий первым в списке. 
 
7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ФОРУМА 
Деятельность Форума может быть прекращена по решению участников Форума. 

Решение о реорганизации или ликвидации Форума считается принятым при условии, что за 
него проголосовало не менее 2/3 участников Форума. 

 
8. УНИКАЛЬНОСТЬ ФОРУМА ЖЗ. 
 
Наш форум — это уникальное сообщество, обеспечивающее поддержку, понимание и 

возможности для развития. Мы строим отношения на принципах взаимопомощи, уважения и 
равенства, создавая пространство, где каждый голос имеет значение. Форум оперативно 
реагирует на возникающие проблемы, оказывает поддержку в сложных ситуациях. Мы 
ориентированы на обеспечение безопасности и профессионального роста, а не на получение 
ресурсов и власти. Несмотря на ограниченное внимание со стороны доноров и некоммерческих 
организаций, мы продолжаем свою деятельность, веря в важность нашей миссии. 

 
9. ЛОГОТИП ФОРУМА ЖЗ. 
 
Логотип Форум состоит из следующих элементов: 
Три красных зонтика:  
- красный цвет олицетворяет энергию, активность и решительность сообщества; 
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- зонтики олицетворяют защиту и укрытие, что соответствует идее поддержки и 
безопасности, которую Форум предоставляет своим участникам; 

- три зонтика указывают на разнообразие участников сообщества, на множественность 
оказываемых услуг, направлений деятельности Форума. 

Три силуэта:  
- схематичное изображение силуэтов людей подчеркивает анонимность и 

конфиденциальность, что является ключевым аспектом для участников Форума; 
- абстрактная форма силуэтов позволяет каждому участнику идентифицировать себя с 

силуэтами, способствует созданию чувства общности и принадлежности к сообществу. 
 


